
 

LE MÉTIER MÉTHODES 

� Pourquoi ce stage ? 
 

Former les collaborateurs aux outils et méthodes 
actuels de l’organisation industrielle, pour améliorer 
la productivité des entreprises. 

� A qui ce stage est il 
destiné ? 
 
Techniciens ou ingénieurs 
méthodes ou personnes en 
charge d'un service               
méthodes ou améliorations 
c on t i n ues  +  ag en t s             
techniques de production ou 
encadrants de production 

 � Objectifs du cours 
 
� Cognitif : Acquérir les différents outils du package industrialisation. 
 
� Psychomoteur : Les appliquer sur des cas concrets de l’entreprise. 
 
� Affectif : Les utiliser à posteriori 
 
 

� Pré requis 
 
� Travailler dans un environnement méthodes ou de production, dans le but de parta-
ger le même langage. 
 
 

� Kit pédagogique fourni 
 
� Un manuel, un chronomètre numérique et un kit de prise de notes . 

MÉTHODE  
INDUSTRIELLE 

             - Itinéraire pédagogique 
         - Comment se déroule le stage  



 � Comment se déroule le 
stage? 
 
• La culture Méthodes 
• Les outils et méthodologies 
• Présentation de cas traités 
• Visites de sites industriels 
• Assistance au projet en cours 
• Synthèse de la formation 
 
 
Le métier Méthodes : si ce nom 
a été choisi, c’est que nous 
considérons qu’il n’y a pas de 
place à l’improvisation et que le 
cursus scolaire ou universitaire,  
ne le traite pas avec le recul et 
l’expérience nécessaire. 
 
Un méthodiste est impliqué 
dans toutes les actions qui se 
déploient sur le terrain. La    
rigueur de la démarche et la 
maîtrise des outils est alors   
incontournable pour obtenir de 
bons résultats et atteindre les 
objectifs. 
 
Cette formation peut être     
suivie de la mise en  application 
d’un outil spécifique, à la       
demande. 
 
Le stage se déroule en           
plusieurs sessions de 3 à 5 
jours. 

MÉTHODE 
INDUSTRIELLE 

Nous contacter :  
IMMA- CAN-  38510 ARANDON - 04.74.27.61.71.  
 www.imma-formation.fr 
contact@imma-formation.fr             

� Itinéraire pédagogique 
 
 
  

• Historique de l’organisation et la fonction méthodes 
 
• La production au plus juste 
 - La valeur ajoutée et le Lean 
 - Le juste à temps 
 
• La méthode des 5S 
 
• L’Amdec Processus 
 
• L’Etude du travail : 
 - Outils d’analyse / de diagnostic 
 - Etude de poste (méthode d’analyse et  
 d’optimisation) 
 
• La conception ergonomique des postes de travail 
 
• Le SMED 
 
• La détermination des temps : 
 - Chronométrage et MTM (information) 
 
• Les données techniques et la GPAO 
 - Fichiers gammes, charges et nomenclatures. 
 
• Le pilotage de la production : 
 - M.R.P.-2 & Kanban 
 
• Le cahier des charges fonctionnel 
 
• La résolution de problèmes 
 - PDCA 
 
• Les flux et les implantations 
 - Le TRG et la TPM 

FORMATION INTER 
Durée : 12 jours 
Tarifs : 3290 € HT, par stagiaire 
Repas : non inclus 
 

FORMATION INTRA 
 
Durée : 12 jours 
Tarifs : nous consulter 

Ce cours  a été développé en association avec 2SMI,          
spécialiste  en organisation industrielle et productivité an-
thropocentrée 
Il est également possible de réaliser cette formation sous 
forme privée. 
Celle-ci sera alors adaptée à vos particularités, vos              
problématiques ainsi qu’à la culture de votre entreprise. 


